Zalacznik nr 4
do Zarzadzenia Nr 85/2026 Burmistrza Dobrzan
z dnia 12 listopada 2026 r.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
w zwigzku z naborem kandydatéw na czlonkéw Gminnej Rady Senioréw w Dobrzanach

Na podstawie art. 13 i art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) informujemy:

1.

Administrator. Administratorem danych jest Gmina Dobrzany, ul. Staszica 1, 73-130 Dobrzany,
reprezentowana przez Burmistrza Dobrzan, tel. 915620202, e-mail: sekretariat@dobrzany.pl

- Inspektor ochrony danych. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowaé e-mailowo:

iod@data.pl albo pisemnie na adres administratora.

. Kogo dotyczy informacja. Kandydatow na cztonkéw Rady Senioréw, oséb udzielajgcych

poparcia kandydatom oraz 0sob dziatajgcych w imieniu podmiotéw zgtaszajacych kandydatow.

. Cele i podstawy przetwarzania. Dane przetwarzamy:

1)w celu przeprowadzenia naboru, weryfikacji zgloszen, przeprowadzenia zebrania
wyborczego, ustalenia i ogloszenia sktadu Rady Senioréw, a w przypadku jej cztonkow —
obstugi prac Rady Seniorow; podstawg jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. Sc
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym i statutem Rady Senioréw;

2) w celu kontaktu e-mailowego lub telefonicznego — na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO);

3) w celu archiwizacji dokumentacji — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku
z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

. Zakres danych. Kandydaci: imig, nazwisko, data urodzenia (przedstawiciele os6b starszych),

adres do korespondencji, podpis, a jezeli je podadza — adres e-mail i numer telefonu. Osoby
udzielajgce poparcia: imig, nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania, data udzielenia
poparcia, podpis. Osoby dziatajagce w imieniu podmiotu: imig, nazwisko, peliona funkcja,
podpis.

. Zrédlo danych. Dane 0sob udzielajgcych poparcia otrzymujemy od kandydata, ktéry sktada

wykaz poparcia. Pozostate dane podaja osoby, ktorych dotyczg, w formularzu zgloszenia.

. Odbiorcy danych. Dane moga otrzymac:

1) cztonkowie komisji skrutacyjnej oraz kandydaci uczestniczacy w zebraniu wyborczym —
w zakresie imion i nazwisk kandydatow;

2) podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie administratora, w szczegdlnosci dostawcy
systemOw informatycznych, Biuletynu Informacji Publicznej i ustug pocztowych;

3) podmioty uprawnione na podstawie przepisOw prawa.

. Publikacja. W Biuletynie Informacii Publicznej publikujemy imiona i nazwiska kandydatéw,

kategorig, z ktérej kandydujg, nazwy podmiotéw zglaszajgcych, a nastepnie imiona i nazwiska
cztonkéw Rady Seniorow. Wykazy osob udzielajacych poparcia nie sa publikowane.

. Panstwa trzecie. Nie przekazujemy danych do pafstw spoza Europejskiego Obszaru

Gospodarczego ani do organizacji miedzynarodowych.



10. Okres przechowywania. Dane przechowujemy przez czas naboru i kadencji Rady Seniorow,
a nastepnie przez okres wynikajacy z przepisow o archiwach, instrukcji kancelaryjnej
i jednolitego rzeczowego wykazu akt. Adres e-mail i numer telefonu przechowujemy do czasu
wycofania zgody lub zakonczenia kadencji, w zaleznosci od tego, co nastapi wczesnie;j.

11. Prawa. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a w przypadkach okreslonych w art. 17 RODO - usuniecia. W zakresie
przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO przyshuguje prawo sprzeciwu. Zgode
mozna wycofa¢ w kazdej chwili; wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania przed jej wycofaniem.

12. Skarga. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

13. Obowiazek podania danych. Podanie danych wymaganych w § 7 ust. 2 i ust. 5 statutu jest
warunkiem udzialu w naborze. Ich brak skutkuje wezwaniem do uzupelnienia, a w razie
nieuzupelnienia — pozostawieniem zgloszenia bez rozpatrzenia. Podanie adresu e-mail i numeru
telefonu jest dobrowolne.

14. Decyzje zautomatyzowane. Dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.
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